DISTRICT

X\ Procés-verbal
&

DOUBS-TERRITOIRE

L Comité de Direction

Réunion du : Lundi 15 septembre 2025
A: 18h30 Autechaux
Présidence : Monsieur,
Daniel ROLET.
Présents : Mesdames,
Alexandra AYMONIN, Michelle GUERRA-BORGES, Sandra D’HOUTAUD, Jocelyne
KNIPILLAIRE.
Messieurs,

Jean-Claude BUESSARD, Jean-Pierre CRETENET, Yannick DESGRANGES,
Christian DUBAIL, Raphaél GERALDES, Christophe GIRARDET, Jean-Michel
GUYONVERNIER, Jean-Luc JOUFFROQY, Daniel MAILLARD, Guy MONNIER, Yves

MUTTI, Ludovic NENING, Philippe SURDOL.

Excusés : Mesdames,
Manon MONNIER qui donne pouvoir pour tous votes a, M Guy MONNIER,
Messieurs,
Didier BONTEMPS,

Kamel KHELLADI, qui donne pouvoir pour tous votes a, Mme Jocelyne

KNIPILLAIRE,
Jean-Daniel HEITZMANN,

Assistent, Messieurs,
Claude RAVIER, Président de la Commission des Arbitres,
Jérome POBELLE, Directeur Administratif,
Gaétan HENRIOT, CTR PPF.

Chakib NEGHLIZ, Nouveau Conseiller Technique en Arbitrage

Les membres du Comité de Direction présentent leurs plus sincéres condoléances a :
- Monsieur Hubert PASCAL, suite au décés de son frére.

- Lafamille et au Club Arcade Foot Pays Lunetier / Sirod, suite au décés subit d’'une joueuse U18F

1./ APPROBATION PROCES VERBAL DU COMITE

Procés-Verbal du Comité de direction du 30 juin 25, du 08 juillet 25, du 10 juillet 25.

Vote pour 20

Vote contre  : 0

Abstention :0

Les membres du comité de direction valident les procés-verbaux du Comité de Direction du 30 juin

25, du 08 juillet 25, du 10 juillet 25.

2./ PRESENTATION DE CHAKIB NEGHLIZ, CONSEILLER TECHNIQUE EN ARBITRAGE.

Notre nouveau Conseiller Technique en Arbitrage se présente. Pour ce faire, il utilise un diaporama.

PV du Comité de Direction du 15/09/2025 Page 1 sur 8



3./ ASSEMBLEE GENERALE

L’assemblée générale du District se déroulera le vendredi 03 octobre 2025 a Pierrefontaine Les Varans.
L’envoi des convocations interviendra le jeudi 18 septembre 2025.

Cette assemblée se déroulera en présence de la Trésoriére de la FFF, Madame Véronique LAINE. A cette
occasion une réunion mixité se déroulera le samedi 04 octobre 2025.

2/1 Tables d’émargement

Table 1 Jean Claude BUESSARD Daniel MAILLARD
Table 2 Alexandra AYMONIN Christophe GIRARDET
Table 3 Yannick DESGRANGES Raphaél GERALDES
Table 4 Jean-Pierre CRETENET Jocelyne KNIPILLAIRE

2/2. Ordre du jour
L’ordre du jour de 'assemblée générale ordinaire est diffusé aux membres du Comité de Direction.

2/3. Invitations
La liste des invitations est présentée au Comité de Direction.

2/4. Les récompenses
L’ensemble de la liste des récompenses est transmis aux membres du Comité de Direction.

2/5. Voeux
Commission Compétitions Seniors ; les relégations

Texte actuel

Article 4. Les deux derniers de chaque groupe sont obligatoirement rétrogradés sportivement en division
inférieure, quelle que soit la division.

Lorsqu’un groupe de D1 — D2 — D3 comporte exceptionnellement plus de 12 équipes, celles classées a
partir de la 11éme place et en dessous, sont obligatoirement rétrogradées sportivement en division
inférieure.

De méme, si un groupe de D1 — D2 — D3 est composé exceptionnellement de moins de 12 équipes, seule
l'équipe classée au-dela de la 10éme place est obligatoirement rétrogradée sportivement en division
inférieure.

Proposition nouveau texte

Article 4. Le dernier de chaque groupe est obligatoirement rétrogradé sportivement en division inférieure,
quelle que soit la division.

Lorsqu’un groupe de D1 — D2 — D3 comporte exceptionnellement plus de 12 équipes, celles classées a
partir de la 12éme place et en dessous, sont obligatoirement rétrogradées sportivement en division
inférieure.

De méme, si un groupe de D1 — D2 — D3 est composé exceptionnellement de moins de 12 équipes, seule
l'équipe classée au-dela de la 11éme place est obligatoirement rétrogradée sportivement en division
inférieure. A SUPPRIMER PUREMENT ET SIMPLEMENT CAR CE PARAGRAPHE NE VEUT RIEN
DIRE

Vote pour 20
Vote contre :0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le voeu concernant les relégations en championnats
de District.

¢ 4/ LES COMPTES

Charges
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Electricité Gaz : augmentation qui a nécessité une demande aux utilisateurs des locaux afin de réguler le
chauffage

Autres services extérieurs : augmentation en raison de la hausse de la ligne caisse de péréquation (+
63 000€)

Equipe Technique Régionale : baisse de 14.000€ par rapport a I'exercice précédent

Impdts et taxes : [égére augmentation concernant la taxe sur salaires

Les charges de personnel sont quasiment égales aux sommes budgétisées

Les pertes sur les clubs sont de 8660€, mais I'impact est diminué de 6566€ en raison des reprises de

provisions, soit un impact réel de 2094€.

Total des charges 980277 euros

Recettes
Partenariat publicitaire : un avoir a di étre produit pour un montant de 3000 euros, sur Colruyt

Subvention d’exploitation : 20.000 euros de subvention LFA (Aide exceptionnelle suite départ 2ém PPF) en
attente de versement.

Quote-part subvention investissement : les modifications du plan comptable font que ce compte comporte
dorénavant les sommes qui étaient auparavant affectées dans le compte produit exceptionnel.

Les mises a disposition des techniciens auprés de la ligue, sont en augmentation, en raison de la
participation en hausse de nos techniciens sur les actions de formation IR2F.

Total des recettes 978927 euros

Résultat déficitaire de 1350 euros

Expertise comptable Bilan

Pierre-Luc SEUR du cabinet « La Comptabilité », présente cette expertise.
Résultat d’exploitation a — 3 865 euros
Résultat financier a 2 784 euros
Impots sur Bénéfices a — 269 euros
Résultat de I’exercice -1350 euros
Les membres du comité de direction approuvent les comptes de I’exercice 2024 / 2025.
3/2. Budget de I'exercice 2025/2026
Guy MONNIER passe en revue les budgets dépenses et recettes, tout en y apportant ses commentaires.

Location de locaux : ajout de cette ligne pour une location de coworking sur le Haut Doubs.
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Frais d’organisation des compétitions : augmentation due au passage d’écritures dans ce compte, depuis
le compte actions techniques pour une meilleure lisibilité.

Les charges de personnel sont revues a la hausse avec I'arrivée d’'un nouveau salarié (CTA).

Total des charges 1010189 euros

Cotisation club par niveau : chiffre en augmentation, en raison du nouveau mode de facturation, avec la
suspension de la cotisation club, pour passer en cotisation par licence.
De fait, I'intitulé du compte devient cotisation club par licence.

La quote-part investissement est en baisse, puisque nous arrivons pour certains investissements au terme
des amortissements.

Total des produits 1010189 euros

Le budget prévisionnel s’établit a I’équilibre.

Vote pour 120
Vote contre :0
Abstention :0

Les membres du comité de direction approuvent le budget 2025 / 2026.

4./ RELEVES DES CLUBS

La commission des finances a dressé un point concernant les paiements des relevés clubs arrétés au 30
juin 2025.

Des rappels téléphoniques, par les élus qui en ont la responsabilité, sont venus compléter les rappels
réalisés par mails.

Depuis cette situation, plusieurs paiements sont intervenus.

5./ LES COMMISSIONS DU DISTRICT 2025 /2026

Il a été procédé a la nomination des membres de commissions pour la saison 2025 / 2026, lors du Comité
du 30 juin 2025.

Des ajustements doivent étre réalisés.
5/2. Nominations
Raphéaella ROSELLO, Commission Programme Educatif Fédéral

Paolo Cornu et Sébastien Mazzotti pour le Parcours de Performance Fédéral

Vote pour 120
Vote contre :0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident les compositions des commissions du District pour
la saison 2025 /2026.

6./ POINT SPORTIF

6/1. Sport adapté / Sport Handicap
6/1/1. Programme 2025/26
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» Visio de présentation opération :« J'aime le Foot » pour les Clubs et IME qui sont en collaboration,
(Audincourt, Baume les dames, BRCL, Les Fins, Ornans, Racing Besangon), avec la signature des
conventions (District, Clubs, IMES) qui a eu lieu le 2 Septembre 2025

» Journées Sport Adapté, Foot Handicap
o 25 octobre 2025 Valdahon (extérieur) Club Partenaire Valdahon Vercel
o REGIONAL FUTSAL organisé par le CDSA et en support Technique le District DTB le 15
Novembre 2025 Besangon Gymnase Montboucons
o FORMATION ARBITRES FUTSAL Sport Adapté/handicap
o CHAMPIONNAT DE FRANCE FUTSAL : organiser par le CDSA + support Technique District DTB
les 9, 10 ,11 Janvier 2026
» 3 salles prévues : 2 au palais des sports + 1 UFR STAPS
» Programme :
v" Vendredi : accueil équipes en début d’aprés-midi, salle a partir de 17H
v/ Samedi : matchs matin et aprés-midi,
v" Dimanche : matchs de finales le matin
o Audincourt le 12 février 2026 (Futsal) Club Partenaire Audincourt
o Belfort le 9 avril 2026 (extérieur) Club Partenaire Belfort
o Besangon : Racing Besangon pas encore de date pour leur journée (extérieur) Stade Léo Lagrange

6/1/2. Projet
Rapprochement avec Handisport BFC et le Besangon Académie (Foot Fauteuil) en vue d’un partenariat

6/2. Arbitrage
6/2/1. CTA
Saison qui marque un tournant avec l'arrivée de Chakib NEHGHLIZ, Conseiller Technique en Arbitrage.
Réunion de premiére mise en place le 27 ao(t : nouvelle organisation qui va se mettre progressivement en
place entre Chakib NEGHLIZ et chaque responsable de pble, ainsi que le bureau de la CDA.
Axe principal : recrutement, fidélisation.

6/2/2. Réunions de rentrée
2 réunions de rentrée fructueuses pour nos arbitres, les vendredis 5 et 12 septembre, respectivement a
Vercel et Arcey, pour un total de 220 arbitres présents ; bravo et merci au pble formation sous la houlette
de Joan MARSIGAGLIA en lien étroit avec Chakib NEGHLIZ

6/2/3. Lois du jeu réglements
De nombreux changements (lois du jeu et prévention violence et incivilités).

2 nouveautés réglementaires : régle des 8 secondes maxi pour conservation du ballon par le gardien et
double contact sur penalty

Mise en place de 3 nouveaux protocoles demandés tardivement par la FFF (11 ao(t) : 2 adoptés dans le
DTB : relation arbitre-capitaine et pause apaisement, + confirmation protocole lutte contre racisme et
homophobie. Report protocole carton blanc pour capitaine dont le coach a une attitude contestataire
Information faite aux clubs sur tous ces changements dans notre nouvelle rubrique, "I'arbitrage rencontre
les clubs"

Trés bon taux de renouvellement des arbitres : 219 sur 267

47 arréts définitifs

35 dossiers en cours chez le médecin

10 dossiers incomplets (manque des parties du DMA, en cours de suivi)

6/3. Loisir vétérans
Selon le type de pratique (Loisir ou Vétérans), les critériums démarrent en troisieme ou quatri€me semaine
de septembre pour se terminer fin novembre.

46 équipes engageées :
e 24 équipes Vétérans sur I'Aire Urbaine

e 16 équipes Loisir sur 'Aire Urbaine
e 6 équipes Loisir sur le Haut Doubs

Méme chiffre que septembre 2024, mais inférieur de 2 par rapport a la phase printemps 2025.
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Des équipes ont quitté la pratique Loisir, dont deux pour rejoindre la quatriéme division (Courcelles, Bart)
Malheureusement Arbouans disparait de la catégorie Seniors. Abbévillers suite a la fusion avec
Hérimoncourt.
De nouvelles équipes : FCSM (Loisir), SC Montbéliard (Vétérans), Allenjoie (Loisir) et Saugette Entre
Roches (Loisir)

Les réunions de rentrée ont eu lieu le 27 aolt a Méziré et le 5 septembre a Etalans. 25 participants a
Méziré et 8 a Etalans.

Trés bonne participation, dans un état d'esprit trés positif.

A noter la présence d'élus : Jocelyne, Sandra, Yves, Guy et Jean Michel

6/4. Jeunes a 11
6/4/1. Excellence
Championnat U18 excellence (championnat sur la saison) : 11 équipes (forfait général de Thise Chalezeule
en ce début de saison)
Championnat U17 excellence (championnat sur la saison) : 12 équipes
Championnat U14 excellence (championnat sur la saison + play-off) : 8 équipes

6/4/2. Championnats et critérium automne U15
Septembre a novembre
95 équipes U15 engagées.
U15 championnats : 2 niveaux D1 (24) et D2 (71) et 1 phase d’accession (promotion pour les équipes de
D1)
U15 critérium : 3 équipes engagées, pas assez pour faire une phase automne, clubs reversés en
championnat D2 automne

6/4/3. Championnats et critérium automne U18
Septembre a novembre
51 équipes U18 engagées
2 niveaux : D1 (16), D2 (35)
U18 critérium : 3 équipes engageées, pas assez pour faire une phase automne, clubs reversés en
championnat D2 automne

6/4/4. Coupes et trophées
Tous les engagés en championnat sont automatiquement engagés en trophée ou coupe Aésio)
U15 : le trophée U15 Aésio réservé aux équipes de D1 automne et aux équipes U14 Excellence et la coupe
U15 Aésio réservée aux équipes de D2 automne.
U18 : le trophée U18 Aésio réservé aux équipes U17 Excellence, U18 Excellence et D1 automne et la
coupe U18 Aésio réservée aux équipes de D2 automne.

6/5. Animation
6/5/1. Les réunions de rentrée
U7G U9G U8F U11F
Le samedi 6 septembre :
A Méziré : 28 participants pour 18 clubs de représentés
A Etalans : 41 participants pour 30 clubs de représentés

U11G U13G
Le mardi 2 septembre a Andelnans, 40 participants pour 22 clubs représentés
Le vendredi 5 septembre a Valdahon, 60 participants pour 35 clubs représentés

6/5/2. Les engagements
u7G
191 équipes engagées
La journée de rentrée se déroulera le samedi 20 septembre
UoG
249 équipes engagées.
La journée de rentrée se déroulera le samedi 13 septembre
U11G
189 équipes engagées.
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La journée de rentrée s’est déroulée le samedi 6 septembre

Le 1er tour du festival se déroulera le samedi 4 octobre

U13G

178 équipes engagées (+ équipes en championnat régional U13R)

Le 1er tour du festival s’est déroulé le samedi 6 septembre 91 équipes

6/6. Seniors Masculins
6/6/1. Proposition modification de Il'article 4 des reglements des championnats seniors.

Veeu adapté ci-dessus par le Comité de Direction.

6/6/2. Les compétitions
Les compétitions ont débuté, championnats et coupes.
Nous avons un match en retard en coupe Crédit Mutuel suite a une procédure en cours sur un match du
1er tour.
La commission se réunira le mercredi 17 septembre pour faire les tirages des coupes Crédit Mutuel et Big
Mat, ainsi que les groupes du championnat D4.
Les clubs peuvent engager les équipes jusqu’au mardi 16 septembre.
La reprise du championnat D4 se fera les 4 et 5 octobre.

6/7. Féminines
SENIORS F a 11
31équipes (29 équipes en 24/25)
Un groupe de D1F niveau 1 avec 10 équipes, championnat sur la saison (prévu a 12 équipes)
4 groupes de 5 ou 6 équipes en niveau 2 matchs aller-retour sur la phase automne

SENIORS F a 8

26 équipes engagées : 15 DTB, 11 HS (31 en 2024/2025)

Un retrait d’engagement le 5 septembre

5 groupes de 5 ou 6, matchs aller - retour sur la phase automne

U18F a 11

11 équipes engagées (9 en 24/25) : 7 DTB, 3 HS et 1 JURA

1 changement de catégorie de U18F a 11 en U18F a 8 le 5 septembre
Matchs aller sur la phase automne. A définir pour la phase Printemps

U18F a 8
10 équipes engagées : 9 DTB 1 HS
Matchs aller - retour sur la phase automne. A définir pour la phase Printemps

U15F a 11
9 équipes engagées : 8 DTB et 1 HS (9 en 24/25)
Une phase automne matchs aller puis une phase printemps a définir.

U15F a 8

18 équipes engagées (25 en 24/25) 13 DTB, 5 HS (Forfait VAL DE PESMES)

1 inscription le 8 septembre AUDINCOURT

3 groupes de 6 matchs aller-retour sur la phase automne puis une phase printemps par niveau.

U13F a 8

38 équipes engagées (39 en 24/25) : 28 DTB, 10 HS

7 groupes de 5 ou 6 équipes pour la phase septembre octobre match aller, puis modification des groupes
par niveau suivant résultats

U11F a5
26 équipes (36 en 24/25), plateaux en foot a 5 puis en foot a 8 pour les équipes volontaires

UBF a 4

5 équipes (10 en 24/25) : 4 plateaux sur la phase automne

1 réunion de rentrée (BAUME LES DAMES),

En attente pour la signature de la convention avec le district de Haute-Sabne.
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En attente Etats généraux du foot féminin avec la Ligue BFC

6/8. Futsal
6/8/1. Championnat D1 automne
Le championnat séniors, phase automne, sera organisé avec le District de Haute-Sadne. Il comptera 12
équipes au total, 9 pour notre District et 3 pour la Haute-Sabne.

Le début du championnat est programmeé le 29 septembre 2025.
Une visio avec les clubs se déroulera le jeudi 11 septembre 2025.

6/8/2. Rentrée du futsal
La rentrée du futsal est prévue le dimanche 28 septembre 2025 au gymnase de Chétillon.

6/8/3. Plateaux futsal animation

Reprise pour cette saison, au Play Arena et a I'’Arena 25, des plateaux futsal le samedi (inscription lancée
ce jour)

7./ INFORMATIONS DU PRESIDENT

7/1. Journée régionale LABEL
La journée régionale Label se déroulera a Voujeaucourt le samedi 11 octobre 2025, avec 32 équipes U9
G et 23 équipes U11 F.
Cette journée est organisée par la LFA, avec chaque année un turn-over dans les districts.
Le club de Voujeaucourt a été choisi, car il est doublement labellisé, en féminines et en jeunes.

7/2. Label
Notre District sera District Pilote pour la Ligue BFC sur la nouvelle formule Label. 15 Clubs sont inscrits.

Depuis I'apparition des labels en 2000, 3000 labels ont été accordés au niveau fédéral. L’idée est de
proposer quelque chose de nouveau pour intéresser encore plus les clubs.

Les clubs qui veulent s’engager sont bien évidemment accompagnés par nos techniciens et nos élus.

Au courant du mois de septembre, nous recevrons les éléments pour ce nouveau label. Les clubs engagés
seront réunis le 06 octobre 2025.

Le systéme de suivi change, avec notamment la mise en retrait des techniciens, et la mise en avant de
formateurs au projet club. Il sera donc nécessaire de trouver ces formateurs.

7/3. Mixité
Une matinée est organisée le 4 octobre a Valdahon pour continuer a travailler sur la mixité et profiter de la
venue de Véronique LAINE, ex Présidente de la commission Mixité de la LFA, et Trésoriére de la FFF.

7/4. Licences
22578 licenciés a ce jour soit — 4,5 %. Cette baisse est générale en France.
Grosse baisse sur I'animation gargons, et les seniors gargons.
Hausse en féminines seniors.

La séance est levée a 20h30.

Le Président, Le Secrétaire Général Le Directeur Administratif

Daniel ROLET P. SURDOL J. POBELLE
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