6;’ Procés-verbal

DOUBS-TERRITOIRE

DE BELFORT Comité de DirectiOn

FEF

Réunion du : Lundi 12 novembre 2024

A: 18h30 Autechaux

Présidence : Monsieur,
Daniel ROLET.

Présents : Mesdames,
Sandra D’HOUTAUD, Jocelyne KNIPILLAIRE, Manon MONNIER.
Messieurs,

Didier BONTEMPS, Jean-Claude BUESSARD, Jean-Pierre CRETENET, Yannick
DESGRANGES, Christian DUBAIL, Raphaél GERALDES, Christophe GIRARDET,
Jean-Michel GUYONVERNIER, Daniel MAILLARD, Guy MONNIER, Yves MUTTI,
Ludovic NENING, Philippe SURDOL.

Excusés : Mesdames,
Alexandra AYMONIN,
Michelle GUERRA-BORGES, qui donne pouvoir pour tous votes a Jean-Michel
GUYONVERNIER,
Messieurs,
Jean-Luc JOUFFROQY, qui donne pouvoir pour tous votes a Daniel MAILLARD,
Kamel KHELLADI, qui donne pouvoir pour tous votes a Jocelyne KNIPILLAIRE,
Jean-Daniel HEITZMANN.
Claude RAVIER, Président de la Commission des Arbitres.

Participent : Messieurs,
Jean BUSSER, Président de la Commission Programme Educatif Fédéral,
Jérome POBELLE, Directeur Administratif,
Maxime BONIN, CTD DAP,

Florent BURKHALTER, apprenti BEF.

Le Comité de Direction présente ses condoléances a la famille de Roland JEANNIN, décédé récemment.

1./ APPROBATION PROCES VERBAL DU COMITE

Procés-Verbal du Comité de direction du 14 octobre 2024.

Vote pour 20

Vote contre : 0

Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le procés-verbal du Comité de Direction 14 octobre
2024.

2./ PRESENTATION PAR F BURKHALTER DU PROJET BEF

Florent BURKHALTER est depuis le mois d’aot embauché en apprentissage dans le cadre de son Brevet
d’Entraineur de Football.

La formation au Brevet d’Entraineur de Football se compose de 3 parties, appelées UC.

UC 1 : étre capable de mettre en ceuvre le projet sportif dans un club ou une structure de football au
minimum de niveau régional (U15 a Seniors).
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Avant de la présenter Florent BURKHALTER doit faire valider sa préparation par le District, son employeur.

Vote pour 120
Vote contre :0
Abstention :0

Les membres du bureau valident le projet UC 1 BEF de Florent BUKHALTER.

3./ LABELLISATION
Daniel MAILLARD, élu en charge de la labellisation au sein du District, revient sur la réunion label du 05
novembre 2024. Pour ce faire, il présente 2 tableaux :

» les clubs qui doivent recevoir la dotation en 2024 / 2025 : 25 remises a planifier

» les clubs qui postulent aux labels : 32 clubs

4./ POINT SPORTIF

4/1. Futsal
Maxime BONIN explique le document de présentation du futsal associé. Ce document sera envoyé
prochainement a I'ensemble des clubs. (Annexe 1).
1026 équipes sont engagées soit une augmentation par rapport a I'an dernier. Nous aurons donc besoin
de 459 créneaux pour organiser les différents plateaux.

4/2. Loisir vétérans
Les critériums fonctionnent trés bien et se déroulent normalement.
Il'y aura 3 plateaux futsal cet hiver répartis géographiquement.

4/3. Féminines
SENIORS Fa 11
10 équipes en niveau 1, pas de match en retard
18 équipes en niveau 2, 2 matchs reprogrammes le 8 décembre.
Tour de Coupe CREDIT AGRICOLE le 3 novembre, 4 forfaits sur 12 matchs

SENIORS Fa 8

30 équipes engagées pour la 2éme phase : VALENTIGNEY passe en Seniors F a 11, FC 3 CANTONS 2
nouvelle équipe.

Nouveaux groupes a 8 ou 7 équipes Matchs Aller / Retour

1er tour de Coupe CREDIT AGRICOLE déja joué.3 forfaits sur 14 matchs

U18F a 11
Pas de probleme particulier, difficultés pour certaines équipes qui sont un peu juste en effectif.
Phase Printemps : 2 groupes de 6 équipes matchs Aller / Retour

U18F a 8
Pas de probléme particulier, questionnement des clubs pour connaitre leurs souhaits pour la phase
printemps.

U15F a 11
9 équipes 2 équipes en difficultés
Phase Printemps a déterminer

U15F a 8
24 équipes ; 1 forfait général US SOCHAUX, groupe a 4 équipes
Probleme lors de la remontée de feuilles de matchs.

U13F a8

Nouvelle phase depuis début novembre, groupes de 8 ou 9 équipes

1 groupe niveau 1 ; 8 équipes

2 groupes niveau 2, 16 équipes

2 groupes niveau 3, 1 groupe a 8 matchs aller / retour et 1 groupe a 9 matches aller puis matchs play-off
1 nouvelle équipe Roche Novillars 2

U11Fa 5
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1ére phase ,4 plateaux déja joués, 3 en foot a 5, 1 foot a 5 et foot a 8 en intégrant les équipes de Haute
Sadbne.
38 équipes, 8 équipes en foot a 8, 30 équipes foot a 5

UBF a4
10 équipes 3 plateaux joués sur la phase automne

4/4. Jeunes a 11
uis
La phase promotion qui se déroule trés bien, avec une nécessité de donner les accessions pour le 31
janvier 2025.
Nous aurons au printemps, U15 Elite, U15 D1 et U15 Promotion.

U17 Excellence
Il reste 10 équipes.

U18 Excellence
Championnat sur la saison, avec 12 équipes, qui se déroule bien.

Coupes et trophées AESIO
Tout se passe bien et les tours s’enchainent normalement.

4/5. Seniors masculins
Championnat
En raison de la météo défavorable de ce début de saison, nous avons 20 matchs de championnat en retard.

Coupes
En coupe Bigmat LMHD, nous avons une rencontre en retard du 2éme tour.

En coupe HDCB, nous avons 5 rencontres en retard.

Les prochains tours de coupes auront lieu les 7/8 décembre.
v Tour de cadrage pour la coupe Crédit Mutuel
v 3éme tour de la coupe Bigmat LMHD
v" Tour de cadrage coupe HDCB

Lors de notre prochaine réunion de la commission compétitions séniors du mercredi 13 novembre a
Arbouans, il sera procédé au tirage des différentes coupes, et a la reprogrammation des matchs reportés.

5./ DESIGNATION D’UN REFERENT RSE / RSO
Le mercredi 16 octobre 2024, le service aux clubs de la Ligue nous a rendu visite.

Au cours de la réunion, il a été présenté par Sylvain POIRIER le RSE / RSO, qui fait partie des
engagements de la FFF, et dont il est le référent régional.

RSE Responsabilité Sociétale des Entreprises désigne la contribution des entreprises aux enjeux du
développement durable.

RSO Responsabilité Sociétale des Organisations est la gestion par une entité de ses impacts économiques,
sociaux et environnementaux.

Un référent élu ou mandaté doit étre désigné par le Comité de Direction afin de former un bindbme avec
Jérdbme POBELLE, référent salarié.

Vote pour 20
Vote contre :0
Abstention :0

Les membres du comité de direction nomment Jean BUSSER référent RSE / RSO du District.

6./ INFORMATIONS DU PRESIDENT

6/3. Assemblée Générale de la Ligue Bourgogne Franche Comté
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Daniel ROLET fait un retour sur 'Assemblée Générale de la Ligue et concernant les nouveaux Elus du
secteur DTB.

6/4. Point sur les licenciés
Nous comptons 28577 licenciés a ce jour.

Le 5 Novembre 2024, nous avions 437 licences de plus comparativement au 5 novembre 2023.
Il est a noter que nous accusons une légere baisse sur le football d’animation, baisse qui est générale en

France.

8./ QUESTIONS DIVERSES

8/1. Nomination membre de Commission
v' Commission des Terrains et Installations Sportives
Guy LONGEARD

Vote pour 20
Vote contre :0
Abstention :0

Les membres du comité de direction nomment Guy LONGEARD membre de de la commission des
Terrains et Installations Sportives.

8/2. Journée des gardiens U11
Il est proposé que cette journée soit baptisée « Journée Roland Jeannin ».

A I'unanimité, les membres du Comité de Direction accédent a la demande du Péle Sportif.
8/5. Travaux d’entretiens
Guy MONNIER informe ses collegues que divers ftravaux d’entretiens vont étre réalisés pour

I’établissement d’Arbouans.

Guy MONNIER profite de cette intervention pour rappeler qu’en tant que Trésorier, il doit absolument étre
destinataire des demandes financiéres.

La séance est levée a 21H15.

Le Président, Le Secrétaire Général Le Directeur Administratif

Daniel ROLET Ph. SURDOL J. POBELLE
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