l @";" Procés-verbal

DOUBS-TERRITOIRE

DE BELFORT Comité de Direction

FEF

Réunion du : Lundi 27 juin 2022

A 18h30 Villers Le Lac

Présidence : Monsieur,
Daniel ROLET.

Présents : Mesdames,
Michelle GUERRA-BORGES, Liliane ESPITALIER, Jocelyne KNIPILLAIRE,
Messieurs,

Didier BONTEMPS, Jean-Claude BUESSARD, Jean-Pierre CRETENET Yannick
DESGRANGES, Christian DUBAIL, Raphaél GERALDES, Christophe GIRARDET,
Jean-Michel GUYONVERNIER, Daniel MAILLARD, Guy MONNIER, Yves MUTTI,
Ludovic NENING, Philippe SURDOL.

Excusés : Madame Claire LOUVRIER,
Monsieur Thierry CORROYER,
Monsieur Jean-Daniel HEITZMANN,
Monsieur Kamel KHELLADI, qui donne pouvoir pour tous votes a Madame Liliane
ESPITALLIER,
Monsieur Jean-Luc JOUFFROY qui donne pouvoir pour tous votes a Madame
GUERRA BORGES Michelle,

Participent : Messieurs,
Jean-Francois MAUVAIS, président de la commission animation,
Claude RAVIER, Président de la Commission des Arbitres,
Albert VIENQOT, Président de la Commission des Terrains et Installations Sportives,
Jérdme POBELLE, Directeur Administratif,
Bertrand BROGLIN, CTD DAP.

Courrier ; carte de remerciements de Mme Butaud, suite au Décés de son époux, Jean.

Félicitations au GJ PAYS RUDIPONTAIN, qui a participé au challenge national du PEF, a Clairefontaine,
aprés avoir été classé 1°" au challenge régional !

Club lieu de vie, le club de Giro Lepuix termine premier au classement régional, et le club de Bavilliers
second. Le club de Giro Lepuix a été honoré par la FFF.

Félicitations a Jawad BELAINOUSSI qui termine second du classement des entraineurs de Division 1 de
Futsal.

Félicitations & Coralie VILLEMAIN qui a été recue brillamment au dipldme BEF apprentissage.

Félicitations a Claude RAVIER pour sa longue et belle carriére d’arbitre qu’il vient de clore & Saint Vit.

1./ APPROBATION DU PV DU COMITE

Procés-Verbal du Comité de direction du 02 mai 2022.

Vote pour 116
Vote contre 10
Abstention :0
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Les membres du comité de direction valident le PV du Comité de Direction du 02 mai 2022.

Procés-Verbal du Comité de direction du 18 mai 2022, par voie électronique.

Vote pour 116
Vote contre :0
Abstention 10

Les membres du comité de direction valident le PV du Comité de Direction du 18 mai 2022.
Procés-Verbal du Comité de direction du 17 juin 2022, par voie électronique.

Vote pour 116

Vote contre : 0

Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le PV du Comité de Direction du 17 juin 2022.

2./RETOUR SUR LE PV DU BUREAU DU 01 JUIN 2022

2/1. Apprenti BEF
Corentin GAY a été admis a la formation BEF apprentissage. |l aura en charge durant son apprentissage au
sein du District, la gestion de la Section Sportive féminines Victor Hugo, et I'animation des centres de
perfectionnement gardiens de but.
Sa prise de fonction interviendra le 16 aolt 2022.
Vote pour Junanimité

Vote contre : 0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident I’embauche de Corentin GAY au 16 aolt 2022.

Nous sommes toujours en recherche d’'un second apprenti sur la communication, la recherche s’effectuant
avec I'lUT Belfort Montbéliard, Licence Mosel.

2/2. Assemblée Générale
Il est rappelé qu’elle se déroulera le vendredi 07 octobre 2022, a Sabne Mamirolle, Espace du Marais.

2/3. Contrats d'Objectifs de la LFA
Les réunions concernant les contrats d’objectifs de la LFA ont débuté. Il a notamment été question des
documents devant étre remplis concernant nos activités, en lien direct avec les schémas départementaux.
Daniel ROLET, qui I'a souhaité, s’en félicite, car cela permettra de financer selon les actions et projets
réalisés.
Il est rappelé que concernant notre District, la somme globale est de I'ordre de 50.000 a 60.000 euros par
saison.

4./ NOMINATION DES MEMBRES DE COMMISSIONS 2022/2023

Afin de ne pas avoir a gérer la nomination des membres de commissions trop tardivement en début de saison
2022/2023, il semble nécessaire que la majorité des nominations soit réalisée lors du Comité de Direction de
ce jour. Un complément de nominations pourrait intervenir en septembre 2022, mais serait a la marge.

Dans ce but, les membres du comité de direction ont regu la composition actuelle (21/22) des commissions
afin que chaque présidente ou président de commission y apporte les modifications nécessaires.

Les différentes commissions sont passées en revue.

Vote pour 116
Vote contre 10
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Abstention 10

Les membres du comité de direction valident les compositions des différentes commissions pour la
saison 2022/2023.

5./ PLANNING DES REUNIONS DE DEBUT DE SAISON

Le planning des réunions de la premiére partie de saison 2022/2023, notamment en vue de la préparation de
'Assemblée Générale, est arrété comme suit :

Bureau jeudi 01 septembre 18h00 Visio

Finances mercredi 14 septembre 18h30 Arbouans présentiel
Comité de Direction lundi 19 septembre 18h30 Autechaux

Bureau lundi 10 octobre 18h30 Arbouans

Comité de Direction lundi 24 octobre 18h30 Autechaux

Bureau lundi 14 novembre 18h00 Visio

Comité de Direction lundi 05 décembre 18h30 lieu a définir

6./ SPORTIE

6/1. Féminines

En Seniors F a 11, accédent en R2F :
GJ ARCHE ; GJ/IGSF VAL DE CERISE ; BESANCON FOOT ; VAL DE PESMES ; VALDAHON-VERCEL ;
RACING BESANCON 2

Dans les autres catégories il N’y a pas de montée, ni de descente.

Vainqueur Coupe CREDIT AGRICOLE Seniors Fa 11 : GJ ARCHE 1

Vainqueur Coupe CREDIT AGRICOLE Seniors F a 8 : CHATENOIS LES FORGES
Vainqueur Coupe CREDIT AGRICOLE U17F a 11 : FC SOCHAUX MONTBELIARD
Vainqueur Coupe CREDIT AGRICOLE U15F a 8 : FC SOCHAUX MONTBELIARD

FC SOCHAUX MONTBELIARD s’est classé 7éme au Festival UL3F & CAP BRETON. A noter la présence de
Michelle GUERRA BORGES en tant que chef de délégation

Prix de la vidéo des supporters a I'équipe de France

4eme au classement des supporters

Prochaine réunion de la commission le 1er juillet 2022 pour préparer la saison 2022/2023.
6/2. Seniors masculins

6/2.1. Déroulement de la saison
La saison 2021/2022 a pu se terminer a la date prévue, sans étre obligé de faire jouer des matchs en retard-
en semaine. Malgré des groupes de 14 équipes en D1. Pour certaines équipes, nous avons été obligés de les
faire jouer le samedi et lundi de la pentecéte.
Malgré une météo, pas toujours favorable, la saison s’est plutdt bien déroulée.

Le mercredi 22 juin a eu lieu, aux Ecorces, le match du trophée du champion, qui a vu la victoire de Chateau
de Joux contre Valdoie 3 & 1.

Pour les coupes, il est a noter que nous n'avons pas obtenu l'autorisation de faire jouer la finale de la coupe
Crédit Mutuel au stade Bonal.

Nous avons donc décidé de l'organiser a Belfort au stade Serzian, le 21 mai. Des remerciements vont a la
ville de Belfort pour le prét des installations. Cette journée a été un vrai succes, sous un beau soleil, nous
avons assisté a la victoire de Besancon Mahoraise contre Asfc Belfort 4 & 1

Les finales des coupes HAUT DOUBS CREER BATIR et BIGMAT LMHD, ont eu lieu a Orchamps Vennes le
18 juin. A noter la trés bonne organisation du club d’Orchamps-Vennes.
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Sous un soleil de plomb, en coupe HAUT DOUBS CREER BATIR, le FC Suarce a battu 'AS Montandon 4 a
1.
En coupe BIGMAT LMHD, aprés prolongation, le FC Val de Loue a battu I'AS Levier 2, 3 a 0.

6/2.2. Présentation du calendrier général
Christian DUBAIL présente le calendrier général de la saison 2022/2023. 1l n’y a pas de grands changements
par rapport au calendrier général habituel, si ce n'est le nombre de journées Matches en Retard, qui
augmente en D1 du fait du passage a 12 équipes.

Vote pour 116
Vote contre : 0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le calendrier général seniors 2022/2023.
6/3. Jeunes ail
6/3.1. Championnats

CHAMPIONNATS AUTOMNE (septembre a novembre)

77 équipes U15 dont 10 « U15 a 8 » et 65 équipes U18

- U15: 2 niveaux (D1 et D2) et 1 phase d’accession (Promotion)

- U18: 2 niveaux (D1 et D2), pas de phase d’accession.

Au terme de cette 1° phase, 4 clubs ont accédé en phase printemps au niveau Intersecteurs U15 et 5 clubs
au niveau Intersecteurs U18.

U15 (classement a la fin des IS) = AS Audincourt (1°), FC Grandvillars (2°), GJ Monts et Vallées (4°), et GJ
Haut Doubs Horloger (6°)

U18 (classement a la fin des IS) = Entente Méziré Fesches/Dampierre (1°), AS Baume les Dames (2°), FC
Grandvillars (3°), FC Grand Besancgon (4°) et Entente Chateau Joux/Lac Remoray Vaux/Massif Haut Doubs

(5%

CHAMPIONNATS PRINTEMPS (mars a juin)

78 équipes U15 dont 6 « U15 & 8 » (3 forfaits généraux dont 2 en « U15 a 8 ») et 63 équipes U18 (4 forfaits
généraux)

- U15: 4 niveaux (D1 Elite, D1, D2 et D3)

Champions D1 Elite (2 groupes) = ABC Foot et Entente Belleherbe/Monts de Villers

- U18: 4 niveaux (D1 Elite, D1, D2 et D3)

Champion D1 Elite = Voujeaucourt

6/3.2. Coupes et Trophées

COUPES ET TROPHEES

- U15: Le Trophée U15 AESIO MUTUELLES réservé aux équipes de D1 Automne et la Coupe U15 AESIO
MUTUELLES réservée aux équipes de D2 Automne.

Finales le 25 juin 2022 a Baume les Dames

Coupe : FC Bart (D1) bat SC Planoise Besancon (D1)4 a0

Trophée : AS Audincourt (IS) bat FC Grandvillars (IS) 4 a 1

- U18: Le Trophée U18 AESIO MUTUELLES réservé aux équipes de D1 Automne et la Coupe U18 AESIO
MUTUELLES réservée aux équipes de D2 Automne.

Finales le 25 juin 2022 a Baume les Dames

Coupe : Entente Etalans Vernierfontaine/Les Sapins (D3) bat US Arcey (D1) 4a 2

Trophée : Baume les Dames (IS) et Orchamps Val de Vennes (D1 Elite) 3 & 3. Orchamps Val de Vennes
'emporte aux tirs au but 9 & 8 aprés 11 tentatives.

Remerciements & Jean-Luc LAMBLA qui a remplacé de main de maitre Jean-Pierre CRETENET empéché.
6/3.3. Calendrier général

Une réunion est programmeée le 5 juillet 2022, afin d’'établir le calendrier général de la saison 2022/2023.
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6/3.4. Modifications réglementaires

6/3.4.1 Engagements U15 et U18
Il est proposé qu’'a compter de la saison 2022/2023, les clubs lors de leurs engagements, candidatent en
Niveau 1 ou Niveau 2 pour les U15 et U18.

Vote pour 116
Vote contre 10
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le nouveau mode d’engagement U15 U18.

6/3.4.2 Arbitrage a la touche
L’arbitrage des jeunes par les jeunes a la touche est en vigueur chez les U13 depuis plusieurs saisons. En
paralléle, il est conseillé chez les U15.

Le comité se voit proposer, par la section football a 11 des jeunes, que ce qui se pratique en U13 soit appliqué
aussi en U15, et U18, a compter de la saison 2022/2023. Ainsi, ce sont les joueurs qui réaliseront 'arbitrage a
la touche, avec un turn-over au fur et a mesure des remplacements. Cette pratique a 'avantage, de permettre
a tout le monde de jouer, d'initier les jeunes a 'arbitrage a la touche, et pourquoi pas, susciter des vocations.

Des échanges d’opinions et prises de positions ont lieu au sein du Comité de direction.

Le Comité demande que cette pratique soit dans un premier temps mise en place en U15, et non en
U18 pour 2022/2023.

De plus, le Comité de Direction demande qu’un travail soit réalisé, en commun entre la section football
a 11 jeunes, et la commission des arbitres.

Le reglement qui sera établi pourra étre validé par un vote électronique.

6/4. Animation

6/4.1. Journée Nationale des Débutants
Arbouans

67 équipes U7 U8F pour 322 joueuses joueurs
70 équipes U9 pour 368 joueurs
18 bénévoles + 2 TIG
Bertrand BROGLIN, Mélodie LOMONT, Jawad BELAINOUSSI, Grisélidis
TALON
8 bénévoles AEF pour Buvette

Morteau
88 équipes U7 U8F pour 408 joueuses joueurs
108 équipes U9 pour 517 joueurs
12 bénévoles
Maxime BONIN, Marc TISSERAND, Gaétan HENRIOT

Soit un total
155 équipes U7 UBF pour 730 participants
178 équipes U9 pour 885 participants
30 bénévoles district
7 salariés

6/4.2. Dossiers
Jean-Francois MAUVAIS informe le Comité de Direction que 10 dossiers football animation ont été traités en
commission de discipline, a savoir 5 en U1l et 5 en U13. Cela a méme obligé a réaliser des nominations de
délégués sur du football animation !
Un rappel sérieux sera réalisé lors des réunions bilan, ainsi que lors des réunions de rentrée.

6/4.3. Remerciements

Jean-Francois MAUVAIS tient a adresser ses remerciements a tout le personnel, technique et administratif,
pour le travail réalisé et I'implication tout au long de la saison. Il adresse des félicitations plus particuliéres a
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Maxime BONIN, qui a fait preuve d’'une capacité d’adaptation et de prise d’initiative remarquable, sans
compter son investissement !

6/4. Football loisir

Concernant le secteur de Belfort - Montbéliard, 34 équipes en Loisir ou Vétérans pour un total de licenciés
proche de 400 contre moins de 200 en 2019.

400 licenciés en sachant que certains joueurs dans le Loisir ont une licence Foot Libre et ne sont donc pas
comptabilisés dans ce chiffre.

Les critériums se sont globalement bien passés malgré quelques forfaits ou matchs reportés. En outre, tout
s’est généralement bien passé également au niveau de I'état d'esprit

A noter que le football Loisir a également démarré dans le Haut Doubs et notamment sur le secteur de
Pontarlier avec 4 clubs et 5 équipes a savoir Les Fonges, Arcon-Lieévremont, La Rochette et TT Pontarlier.
A noter un excellent état d'esprit relevé lors des rencontres.

Le football Loisir sera a nouveau proposé sur ces secteurs géographiques et la commission est préte a

accueillir d'autres équipes sur ces secteurs ou d'autres localisations.
Un message a été envoyé a tous les clubs, dans ce sens, avec une date d'engagement au 22 juillet 2022.

7. POINT SUR LES CLUBS

7/1. Créations
La demande d’affiliation du club Besancon Sporting Club, club de football libre, a été validée par la Ligue et
par la FFF. Affiliation N°561046.

Une démarche a débuté concernant un club spécifique futsal, qui s’appellera Exincourt Futsal.

7/2. Fusions
Elles sont cette année au nombre de 2, a savoir :

- Colombier fontaine / Lougres Montenois / Longevelle Sur Le Doubs
Fusion Absorption par Lougres Montenois

Eléments administratifs adressés en ligue

- L’Arlier / Chaffois / La Rochette

Fusion création

Eléments administratifs adressés en ligue

Il est a noter 'abandon de la fusion Etupes / Exincourt Taillecourt, sans que le District n’ait été destinataire
d’une information officielle de la part des clubs.

8./ ANS

23 dossiers traités, 17 bilans recus (74%) reste 6 relancés le 23/06 et 27/06

2021 2022
NB DOSSIERS DTB 23 17 -26 %
NB DOSSIERS LBFC 68 57 -16,2 %
ENVELOPPE LBFC 144 000 €* 140 000 € -2,8 %
DEMANDE CLUBS DTB 186 888 € 161 127 € -13,8%
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ACCORDE 54 640 € 52 200 -4,5%

Moyenne par club 2375 € 3070 € +29 %

* avec le plan de relance de 24000 €

9./ COMMISSION DES ARBITRES

9/1. Reglement intérieur de la CDA

La commission des arbitres a apporté des modifications a son Reglement Intérieur (Annexes 5, 6 et 7). Des
explications et commentaires sont apportés aux membres du Comité de Direction par Claude RAVIER.

Vote pour 116
Vote contre : 0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le Réglement Intérieur de la CDA 2022/2023.

9/2. Classements des arbitres

Les classements des arbitres, seniors, et jeunes (annexes 8 et 9), sont présentés aux membres du Comité de
direction, et commentés par Yannick DESGRANGE, pour les seniors, et Raphaél GERALDES, pour les
jeunes.

Vote pour 116
Vote contre : 0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident les classements des arbitres jeunes et seniors
2021/2022.

11./ FINANCES

11/1. Bareme financier
Lors de sa réunion du jeudi 23 juin 2022, la commission des finances a pris la décision de modifier certaines
lignes du baréme financier. Ces modifications sont présentées par Guy MONNIER.

Vote pour 116
Vote contre : 0
Abstention :0

Les membres du comité de direction valident le baréme financier 2022/2023.

11/2. Frais de déplacement
La Fédération francaise de Football devrait modifier prochainement son baréme kilométrique. La régle fixée
au District depuis plusieurs saisons, est de s’aligner sur ce baréme et donc d’apporter a notre baréme les

mémes modifications.
L’évolution devrait étre de 0,401 a 0,446 euros /km.

Vote pour 116
Vote contre : 0
Abstention :0

Les membres du comité de direction actent le passage du baréme kilométrique du District a 0,446
euros / km, en cas d’officialisation par la FFF.

11/3. Aides financiéres aux sections sportives

Le budget du district prévoit que 3.000,00 euros soient attribués aux sections sportives.
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Une proposition, validée par la commission des finances, est présentée aux membres du Comité de Direction

Vote pour 116
Vote contre :0
Abstention 10

Les membres du comité de direction valident les aides aux sections sportives.

12./ INFORMATIONS DU PRESIDENT

12/1. Réunion du Personnel
Une réunion du personnel aura lieu jeudi 30 juin 2022, a Arbouans.

L’ordre du jour sera le suivant :
- Dernier PV
- Retour sur CSE 14 avril 2022
- Réglement Intérieur
- Reglement véhicules
- Revalorisation des salaires
- Apprentissages et services civiques
- Accords partenariats
- Nouveau personnel ligue/nouvelle organisation
- Questions diverses

12/2. Textes votés a I’AG FFF du 25/06 a Nice

12/2.1.Article mutations
L’article 160 des Réglements Généraux de la FFF a été modifié. Ce réglement qui traite des mutations prévoit
gue dorénavant,
Football a effectif réduit jeunes
4 mutations dont 1 hors délai

Football a 11 jeunes
4 mutations dont 1 hors délai

Football U19 et seniors a effectif réduit
4 mutations dont 2 hors délai

Football U19 et seniors
6 mutations dont 2 hors délai

12/2.2. Nouvelle pyramide des championnats
Il a été voté la nouvelle pyramide des championnats nationaux masculins, avec, a compter de la saison
2023/2024 (application a l'issue de 2022/2023) en trois saisons pour un schéma définitif (saison 2025-2026).
National 2 passage de 4 a 3 groupes
National 3 passage de 12 a 8 groupes
12/2.3. Championnat Féminin

Dans le cadre de la réforme de la pyramide des championnats de France féminins, il est créé un championnat
de D3. Celui-ci verra le jour en 2023/2024.

*kkkkhkkhhkkhkkkhkkhhhhhixk

La séance est levée a 21h30.

Le Président, Le Secrétaire Général Le Directeur Administratif

Daniel ROLET Ph. SURDOL J. POBELLE
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